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отчЕт
О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАЛ4,НИЯ

ва2О 25 год и на плановый период 20 16 и 2О 7 годов

от "01'' апреш 2025 г.

Наименование !lчниц!tпшьного учреждения (обособлеrrного полршлеленш)

Вщы деятельности муниципмьного )лреу\денш

Периодвtность

Мунпципальпое автономное учреждение дополнитOrьного образования
"Спортпвпая школа "Водннк" Находкинского городского округа

обDазование дополнrгельное детей и взрослых
протс пrцпптr aплптпfi *тy пбъаmпп

за l кварга.l

а"{/,$ý



rlacTb l, СВЕДЕНИrl оБ ОКАЗыВАЕМыХ МУншlИtиЛЬНыХ УСЛУГАХ
Раздел t

реализация дополните.пьных образовательных программ спортивной подго,говкн по

о,lимнийским видам спорта

Код по бвовому
общеросснйскому

перечню ши
регионшьному перечню

Бо52
1. Наименование работы

2. Категории потребитслей рабоl,ы Физические лица

3, Сведения о фаюическом достLlжении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципмьной услуги:
З. l. Сведения о фактиllеском достижении показателей, характеризующж качество муниципальнОЙ уСлуги

Упикшьшй юм?рryки nlli.l
йry

Пршша

1

854l ш,99,0,Боs2АБ7j00 l СлоFпвllrя по,lNю.п по
aЕtlсaюi

Fщючgый]тап

qясф mц лFш.пш,хслФFивцт подмовry ю
ппеслорrявной полlrmвк
;]едукrлйй лАп 0п.ртявяой лодФrcвкп mвщ 0 0 0

854l000,99,0,Б052АА4ш l
С]k jplsB,,ax по,lп)пliх. ло 0 0 0

8i4]m,99 0, Б052Б8t(х) ]

hш ппсспоrявilоil il!,tФо,ш
сrспIоutий rтап спо9пвной лоrlФовtи ло вщ 0 0 0

85]lш.99 0.Бо52лБU9о()l
Iрflврвочвый ]тап

Чяф лиц пфшсllUБ споrи.пую лодIФвry на

пfr е опоFявпой поJrотовк
сftд}лщий тпп спортиrяой aonМoвKx по вщ) 0 0 0

8541 ш,99,0,Б0 j2лА5(1ю l 0 0 0

854l0(Х).99 0,Б052м571хli
Спортявilg пщготов@по

оJмпяйским вцам споr
лЕв,рфчпый эпп пл€ слор!rвной поr.1!0вх

слдуюпlий т.п спортнвной поrftfuвки по вцу 0 0 0

854 l ш),99.0,ю5]N;200l) ]

Споrивяd лолФDв Ф
чяс,ю,lяц. пЕп!еiши\ сп.рrявilчю попгФвry нl

сфryюцяй frл сuорlяз!ой лодютовкя mвщ 0 0 0

854l0m 99,0,Б052АБ? l00 l
СпоФяu!е подюфвm по

опичпийсмм вФм.поФ
ryщк,ч[iнй эпл Чtф ляц. пф!,сlшil\.погIивi,kr rФlФьry на

ппе споFlRпоii п.лiо'оя\
сеryюций,ап спорпlвпой подготовп ilо ьщ 0 0 0

854lOcx) 99,0 ю52s5?00l aлортивло, лодгФоrвпо
.,лимпийскrм вцдцслощ

Iрrryючшйпп
sясm ftц пршсп!lя\ сilоrявяр поlrlmry ва

фое спорIивюй по,lRrтовм
)мрщвй тап спорпlвноi лодlФвkн m вry 0 0 0

854 l000,99 0.Бо52ш0400 ]
СпоFявнш под'Фьre по

fuрьба

Чисе лиц прu,сltrlя\ спогrивн!ю полiфвry в.
пл.споFrrrоП по!отовg
iмуюшй mл споrивной поjюtовg Ф 3щ 0 0 0

854lш.9,0 БOjzмj]00 ]

Чясm пц лфшеllUtd.поFвв!уk, подl@ry яо

мфспорявной подготовк

ощующfiй,ао споФивпой попгйовки по вщ
0 0 0

854lш,99,0,Бо52м5з0(}]
1Fзщlючшй trЕп

Чнсm пц, пфшедшж слоFивлую лодmовry на

trталФ сФFявпой лФIlrтоях
о*фцяй,ап споFftiявоii полгФвк, lФ зNý 0 0 0

l.,.,,""--"**"-_

l,**"й,*""ш""щ



З ] Сведения о факти.lеском достижении показатеJIей, характеризу}оtцих обьслl муниципальноЙ услуги

Упякаrь!ыii лl,мср Fryюй ъпясff Прmл0

I z ] 6 7 8 !) l0 ll l2 l} l4 l5

8j4 ]о(х) 99 о.Б052Б7 j00l СпоФвлпя по!Фф.ха m ryщnoqжn mп I5 l5 15

854 l 0Ф 99,0.Боj2АА4O0о l ]фФ.щ Ф]lФ!п ф
щm{ftкм,шlсфФ

fuдq. пщ.шжсщпфltoдlmryш
пфФrяфпmв 26 26 26

854lш),99,0, Б052АБ88ml
СпоF{Dд пиl!Ф!u m

)пл. сilорllвilой лодmовх,
26 26 26

854l0Ф,я,о,Бо52Ажшl Сmщ.ш!щiЕm
ошмпнiсшм,шхсlФ

ryщошкl:ш
шссщr{оt п()jllф.м 16

,lб
16

854lф0 99 0,юj2M5600l СпоFивilм похлtr!пkd по
fал..порвюf, подФвtи 19 l9 l9

8j1 l 00о.99 0.Бо52ААj700 l слоr.ящ е,tm!ю ф rylryвшй]mп Чtфшц пфtrlФшцсfuр.lф .I@ryЕ
пrc сФ!яd пФrф,0 l5 l5 15

854 l Ofi ),99,0,m52АБ2000 l
СпоFивilщ попjоlо}кп lKl

,аос слорввлоП пФдФmвкв lo l8 l8

8j] I flx} 99,о Бо5:дБ2 l m I
СлФ.ищ лолlоmr-m трещшшб зъп Чrcфщц пщФксlющ3,ФФмryм ll ll 1l

8s4l000 99 0 Б052АБ5700l
СпоFивнlя похпrпlвк! lФ rяryфчныЛ trrап Чисп, лrц. лфшсдlUd сtrо|rивlп,ю полlФвry на

талсспоFязfiой пФотова ].1 14 |4

8j] l flш 99 0.Бо52Аm4m l
слоrзrц лФrcФrЕ m ЧФшц пFщшж.щ!мffi.qв

щ сФщiюп лофтФв l8 l8 l8

854lom 99 0 ю52мj2(юl Спорrявнпя ilопrOлDкд по 10 i0 l0

8 j4 l(ш,9,о,Бо52м5з00l сmрш* ,юлIW.п ф Енщючшf,fr fuщrylщспщпrryюt'mryш
Фсщьюtn@.ш 24 24 24

)ъпс слорrйьноЛ лФ!фтавtц

Фс слоФrtrой пФзш

япсспоФвноЯ подЕюяtи



Раздел

l. Наименование работы

Код по бвовоr,lч
общероссийсколry

леречню или

регионшьному леречню

Бо53

2. Категории потребителей работы

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризlтоцих объем и (или) качество муниципальной услуги:

3. l, Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципаJIьной услуги

Уllик{пrеый Ilolcp ррФй

I l)(а,фlсlь, харлктери,лющий содтжавtе iry!пипuъпой ущп

Прппм ()mоiеш

l 2 з 4 5 6 8 9 I0 Il l2 I_} l4

ý54l0ф 99 0,Б05 jM8400l Спорт,лilU лolJr,Kl,Ka ltr,
всестилевое
караФ на пlпФ спорrявн.й поJфm

ва с.ълщчцй тап спорив,юй полФювкя по 0 0 0

3,2, Сведенлu о фактическом достижеllии показателей, характеризующих объем муниципаlьной чслуги

Упика,пыый по\,ерщюii

]loKa!!-'rb. ха|оrcряl!юпlиfi фд.ржанлс !ilIи(!Ilаtrьной уrym

lllrпхя. Фшояенш

] з 5 6 1 8 9 l0 l] l2 l] l4

Е j4 l 000.99,0,Б0 j]M8400 l СпорIявtr]r пй,vmзtJ пФ
ВсеФилевое
караD

hш
'n.lI Еачлl|ой I0]ч\,пI]к'

ла mпеслортrhной.оiплоl\в 2з 2з 2з

2

Физлrческие лица

'iaIl lJчijrой !юдиl)вки



Часть 2, СВЕДЕНИЯ О ВЫПОЛНJIЕМЫХ РАБОl'ДХ

Раздел l

1. Наименоваrrие работы
Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва

2. Категории потребrrелеli работы интересах общества

3. Сведеrшя о факгическом достюкении показателей, харакtеризующю( объем и (или) качество работы:
3. l. Сведения о фактическом достюкении показателей, характериз}юrщrх качество работы

Уникальный Ho}tep рФсФоюй

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы

Кол по бвовому
общероссийскому перечню

ш регионшьному
перечню

Бюl

Покшаш, харокrcрвующй ФдсрWе м)ilщФной
рабон

Покаатель, $рreршуощпй услоsм
((Мш) вmом м}rщипшьной

работы

похвапв качмва
rrytшшной рабоъ

покааrctr
мшrcнойшa

покФаrcш
наLченойняе

покФаmш покааre]т
нm!енойнис пок8аreш

сд шll,

вов
rqийщпа

зцаяии

iryмщ&lь
ном зцанпи
яаФfrюю

исполнено
наФm_ю

даry

ДопуФбtые
(юзмоме)
фнеш

омо@ф

превышающф

допу,m},ф
(юзпrожФ)

Причина

2 з 4 5 6 7 8 9 l0 ll l2 lз ]4

9з19l9 р 29 I БА2I000l00l

Органвзация и

обеспечение
подготовки
спортивного

резерва

на территории
Нцодкинского
городского
окруm

Количешо зшfrых призовых
меи спорrcменами
Приморского крш на
официшьных спортивных
мероприятшх
(межрегноншьные,
всероссийские,
междунаDодные)

ш, 0 0 0

Ужfurьяый номер рФФроюй
записи

Покsатсь, хараft рsз!юций Фдсржаяис щн!щпмьной
рабоru

ПокsmсБ. Iараreриз}ющий },cioBш
((Dормы) sыпоmем м}тrщпапьной

работы

покш@ъ обЕдIа

уущФфйрабоtr
Срсдr.rпй

раvср шты
(чена, тариф)

наименойffие

аокФаftm ед, a[l.

утЁрмс
вов

муща

щши

уЕрщено

цWщаrь
исполнеяо

Jат_ч

ДоrryФ!ыс
(Фvомс)
ФлояеЕи

огклокяие

доп),mvФ
(юзIlожнф)

l 2 4 5 6 8 9 l0 ll |2 lз l1 l5

9з1919 р 29 I БA2I00010ol

Организацш и

обеспечение
подготовки
спортивного

р*ри

натеррfорвп

на\одюясколо
aородского окрга

количество
мероприяmй

шт 15 l8 455 428

9зl919 р 29,1 БА2l00010оl

Организачия и

обеспечение
подгmовки
спортивного

резерва

натеррfории

на{одмнскоrо
городского окр)m

количество человек |92 192 172

нм!енование покааre,]я



Часть II. ('ве.lсния о выполнrlем{ых работах

Раздел 2

l. Наи,r,rенование рабо-гы

2. Категории потребителей рабоrы В интересах общества

Проведен ие тестирования выполнения HopcNl ативов испыганий (тссто в) кtiмплекса ГТО Код по обшероссийскому
базовому перечню усJIуг

или региональному

БАз7

3, Показатели, харакгеризуюitlис объем и (или) качество работы
З. l. Показатели, характеризуюlцих качество работы

Уникilьньй номер реесфовой

Ilока9тФь, ерцreриз}фций содержние

рабош

Покштшь, харакreризуltllцllй условня (формы)

выполненпя рабоru

пока]зтФь каче@
мчничлпмьвой ушци

CpelHrrii

разфtер платы
(чена, вриф1наименование

пок&теля
наименованхе покмreм ца8меяо&ние пока9теля llаименовавие пок&тФя ваименован,lе покаитФя

ед, изм,

муницll па

щанпи

vчницилшь
HoNl щаяии
на отчФую

исполвено
на опffiур

вту

!опустrrпrые
(возможяы-.)

ошоневие
превышающе

е допуffiмое
(возможкое)

зlачевие

Причина

l 2 3 4 5 6
,|

8 9 l0 li l2 l] |4 l5

9jl9l9,P,29 l,БАз7000l00l

Провеаенпе
тq}lрования
аыполненпя tlорNlативоа

испытаниr-t (TecroB)

комплекса Гто

на террmрии
находкпнского
городского округа

количество человех ш 1 500 з,75 l50

3.2, Сведения о факгическом дос,гижении показателей, характеризуtощих объем работы

Покштшь, харакrcризующий содержанше

рботы

floшMb, юржreрнзуюrций уоовил (формы)

выполненпя работы

покаамь объма
мчннцнпмьной усл)ги

Допуолм ые
наименоаание

ед. изм,

Утверще

мунilцхпа

щанilи

утверщено
в

муняципць
ном щшии
наовф)rc

Иmолвено
па отчпную

ету

оФоsевие
превьiшающе

е допуФамое
(возможное)

значение

Причива
оruонения

Средняli

рамер ллаты
(чена, ъриф)

УникФьвый номер рееФровой
9писи

наименование пок&теля
пок8ателя

наименовавие пока9теля ,lа!менование поl@мя наименовав,lе покаитФя

8 9 l0 1l l2 lз l4 l5l 3 4 5 6 1

терриФрйи

округа
Количеово мероприmй чФ. 4о l2 l29з l919-P.29. l,БАз7000l0о0

Проведенне
теФирования

испьmний (reooB)
комплекса Гто

+млу до сш
"водник"

вго

Выполнениемуниципального задания соgгilвJulет: 78,6Уо.

Руководитель (уполномоченное лицо)

1. Увольнение тренера- преподаватеJuI.
2. Отчисление об)л{ающихся в связи с увольнением тренера- преподаватеJuI.

на новую систему ФГИС Спорт в работе ЦТ ГТО,

Кротков Р.А.

"0l" алреля 2025г

з.

расшифровка подписи

наименоваrlllс l]0каателя

наименоваЕие пок&теля

HopMaтllBoB
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